A informagio correta e imediata ¢ uma ferramenta muito importante para o sucesso
da sua empresa. Em uma época onde os acontecimentos externos obrigam as
organizacdes a enfrentarem situagdes de mudancas, o conhecimento € o farol

orientador das oportunidades existentes e sinalizador das ameagas. Ter ciéncia dos
fatos reduz muito as incertezas durante o processo de tomada de decis@o.

E € por isso que nds trabalhamos para vocé, empresario, se manter sempre bem
informado. Consulte nossos meios de comunicagao.

La, vocé fica sabendo como anda o mercado economico, tira as duvidas juridicas,
confere as estatisticas e tendéncias dos negocios locais, regionais e nacionais.
Com o Sincovat vocé ndo erra!
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Mais um semestre se encerra e os dados mostram que o ano de 2024
vem sendo muito bom para o comércio. Somente nos primeiros 3
meses, o varejo de nossa regido teve alta de 6,9%, com rela¢do ao
mesmo periodo do ano passado, atingindo R$15,4 bilhdes. Foi o maior
faturamento para um primeiro trimestre desde o inicio da série histérica
em 2008.

Em abril, tivemos um novo recorde - crescimento real de 10,1% em
relagdo ao mesmo més do ano passado, alcangcando um faturamento de
R$ 5,3 bilhdes. Ainda ndo foram computados maio e junho, meses de
grandes movimentos em razdo do Dias da Maes e Namorados.

A combinagdo de um mercado de trabalho aquecido, desaceleragdo
inflacionaria, ciclo de cortes da taxa Selic, aliado a caracteristicas
especificas de nossa regido, como localiza¢do geografica e vocacdo
turistica, fez com que o varejo apresentasse sucessivas taxas de
crescimento e batesse recordes de vendas como ocorreu em 2022 ¢
2023.

Diante dessa forte base de comparagio, a expectativa era de que as
vendas apresentassem resultados mais modestos ao longo de 2024, mas
o desempenho recente tem surpreendido positivamente.

Vale ressaltar que grande parte do crescimento esta atrelado aos
segmentos que comercializam bens essenciais, como farmécias e
supermercados, impulsionado pela geragdo de empregos e pelo fluxo de
turistas na regido, e pelas concessiondrias de veiculos, que além de
melhores condi¢des comerciais e de financiamento oferecidas, tem se
beneficiado da chegada de novas marcas e modelos ao mercado, com
destaque para os modelos chineses elétricos e hibridos.

Para os proximos meses, a tendéncia segue
positiva, pois temos ainda a temporada de
inverno, que traz turistas para nossa Serra
da Mantiqueira, e as datas comemorativas
do segundo semestre — Dia dos Pais, Dia
das Criancas, Black Friday e Natal.

O final de ano ainda serd marcado pelas
eleicdes municipais, que pouco devem
interferir em nossa economia.

Dan Guinsburg

Presidente Sincovat
Vice-presidente FecomercioSP
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Olimpiadas podem alavancar as vendas
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Suplentes: Marco Afonso Faria Rezende,
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Antonio Alves Matos

Conselho Fiscal: Paulo Ribeiro Perrota Junior,
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As mudangas climaticas e os impactos no varejo
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O investimento para

impulsionar sua
empresa

>abia que vocé pode
nvestir em sua equipe
trazendo crescimento
e desenvolvimento
com baixo custo e sem
vinculo empregaticio?
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centralestagiacom

A CENTRALESTAGIO.COM TEM O
TALENTO QUE A SUA EMPRESA PRECISA!

e (12) 3018-1847
bn,_ (12) 98892-0691

centralestagio@centralestagio.com
www.centralestagio.com

* VALE A PENA ACESSAR »

Meliponicultor de Natividade da Serra produz,
multiplica e comercializa colonias de 14 espécies

A meliponicultura ¢ a criag@o racional de abelhas
sem ferrdo, uma pratica sustentavel que contribui
para a conservagdo ambiental e pode gerar renda
adicional para comunidades rurais. Em Natividade
da Serra um meliponicultor produz, multiplica e
comercializa coldnias de 14 espécies.

Acesse o codigo QR e
T assista essa
reportagem em nosso
canal do YouTube

Confeiteira de Taubaté faz holos e cupcakes para
aniversarios de cachorros

O aniversario do seu cachorro esta chegando?
Entdo que tal preparar uma festa especial para ele?
Uma confeiteira pet de Taubaté faz biscoitos,
cupcakes e bolos 100% naturais para que vocé,
seus animais de estimag@o e os convidados possam
comemorar aquele momento tinico.

Ficou curioso (a)? Entao
£ acesse com seu celular e
confira o video

Ovinocultura em Taubaté

Criacao de Ovelhas Dorper e Santa Inés é
destague em ecoparque da cidade

O consumo da carne de cordeiro tem crescido
muito no Brasil. Com isso, a criagdo de ovelhas
vem ganhando mais espago em varias regides do
pais. Aqui, no Vale do Paraiba, uma cabanha de
Taubaté, localizada dentro de um ecoparque da
cidade, vem ganhando destaque na reprodugio das
racas Dorper e Santa Inés.

Veja essa historia
assistindo a
A ™ videorreportagem

youtube.com/sincovat
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Muito além de boas ideias. Ha 13 anos, a
equipe de jornalismo do Sincovat busca
historias inspiradoras de pessoas com
disposi¢do ou capacidade de idealizar,
coordenar e realizar projetos e servigos em
nossa regido. Ja foram milhares de quilometros
e dezenas de cidades percorridas durante esses
anos. O telejornal de negocios ja produziu mais
de mil reportagens, exibidas pela TV Band
Vale, emissora parceira do Sincovat durante
essa jornada, e disponiveis no Youtube, que e " )
desde 2011, acumula mais de 6 milhdes de as 9h AP
visualizagdes ¢ mais de 47 mil inscritos.
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Estamos nos aproximando de mais uma data base de nossa categoria.
Para os funcionarios do comércio, a aten¢do fica somente direcionada
no reajuste salarial. No entanto, as discussdes da elaboragdo de uma
nova Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) vao muito além do
indice de aumento salarial.

E claro que vocé, empresario, também precisa ficar atento qual sera o
reajuste, mas tem muitos assuntos que sdo fundamentais para o bom
andamento da sua empresa. A comegar pela pauta de reivindicagdes
vinda do sindicato dos empregados. Sao diversos pedidos que, se
incluidos na nova CCT, vdo comprometer o caixa da sua empresa.

Entre os pedidos vindos do lado de 14 sempre estao vale-refei¢ao,
cestas basicas, PLR (Participagdo nos Lucros e Resultados), vale
creche, vale gas, plano médico, entre outros. Cabe a nds, como
representante legal das empresas, a defesa na redacdo da CCT, visando
afastar maiores custos com a folha de pagamento, a fim de que a
norma coletiva (obrigatdria para todos da categoria) seja equilibrada,
garantindo estabilidade para o bom funcionamento do comércio.

Mas enquanto a nova Convencéao Coletiva de Trabalho ndo € assinada,
fica valendo as regras da vigente. Por isso, ¢ sempre importante ter em
maos a CRS (Certiddo de Regularidade Sindical), que te da seguranca
juridica para trabalhar tranquilamente.

Vocé quer saber mais detalhes da CCT e entender melhor porque ela é
importante para seu negocio? Nas paginas 12 e 13 desta revista temos
mais informacdes de como a CCT ¢ essencial para a sua empresa. Se
ainda tiver dividas, estamos a disposi¢do para enviar um de nossos
representantes até vocé ou te receber pessoalmente em nossa sede.
Conte com a gente sempre!

Valéria Santos
Gerente Sincovat

Saiba mais sobre os beneficios do
Sincovat. Nés temos ferramentas que
podem ajudar seu negocio a enxugar

despesas e lucrar mai. ifique se sua
empresa esta regularizada pelo telefone

3632-6570 ramal 2 ou pelo e-mail

financeiro@sincovat.org.br
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s Olimpiadas sempre despertam grande
interesse e entusiasmo em todo o mundo
— e 0 evento que acontece entre os dias 26
de julho e 11 de agosto, em Paris, ndo sera
excecdo. Para as empresas do comércio, as
Olimpiadas representam uma oportunidade tnica

para capitalizar o espirito esportivo e oferecer
produtos relacionados a esse universo.

Roupas esportivas, equipamentos fitness, artigos
de decoragao tematica e produtos licenciados sdo
apenas algumas das op¢des que podem atrair os
consumidores avidos por celebrar a ocasido. Além
disso, a realizagdo de eventos promocionais —
como transmissdes ao vivo das competigdes e

<10

descontos especiais — pode ajudar a atrair clientes
e incentivar as vendas durante os jogos olimpicos
de 2024.

Radar ligado - Utilizar as redes sociais para
“entrar no clima” dos jogos ¢ fundamental para se
comunicar com os clientes fazendo referéncias as
Olimpiadas, tanto nos momentos de conquistas
quanto quando o atleta aparecer utilizando
determinado produto (calgado, dculos, relogio etc.)
comercializado pela loja. E importante que o
empresario esteja atento as tendéncias das redes
sociais para identificar produtos que possam
“viralizar” e ter picos de demanda. Aqui, € preciso
ter cuidado na formacdo dos estoques, que deve ser
redobrado — ja que o interesse por esses itens
pode passar rapidamente.

Entre na onda - As Olimpiadas acabam
estimulando a pratica de exercicio fisico ou de uma
nova modalidade. Nesse sentido, ¢ importante que
as lojas se preparem no estoque € no treinamento
da equipe. Em uma loja de cal¢ados, por exemplo,
o atendente deve ser capaz de oferecer e descrever
as opgdes de ténis de corrida. Ja no caso de uma
farmacia ou loja especializada, ele precisa saber as
op¢des mais adequadas de suplementos, ou, no
caso das lojas do segmento esportivo, explicar os
equipamentos de modalidades menos conhecidas.

Ao contar com um quadro completo sobre o
evento, conhecendo o perfil dos clientes que ja
frequentam a loja, fazendo uma pesquisa de
mercado e de fornecedores, certamente a empresa
sera capaz de desenvolver uma estratégia de
sucesso para melhorar os resultados durante os
Jogos Olimpicos.

O RESPIRO QUE A SUA
EMPRESA PRECISA

Veja como economizar na
folha de pagamento:

Economia anual

R$ 3.508,00
por funcionario

AF,
QUANTO MAIS VOCE USA,
Regime Especial de Piso Salarial MAIS SUA EMPRESA CRESCE
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COMO FUNCIONA A CONVENGAO COLETIVA
DE TRABALHO DO COMERCIO E POR QUE ELA

1 P P n

1ém de ser um instrumento que serve

para medir o tempo, o relégio também

¢ simbolo de responsabilidade e
pontualidade, caracteristicas valorizadas no
mundo empresarial. No ambiente de trabalho ¢é
uma forma de demonstrar comprometimento e
organizacao.

Sendo assim, podemos dizer que um dos
inventos mais antigos e cruciais da
humanidade, desempenha um papel essencial
na estruturacdo e manutengao das regras de
trabalho no ambiente corporativo moderno.
Essa relagdo € intrinseca, proporcionando
organizacdo, disciplina e eficiéncia tanto para
empregadores quanto para empregados.

A Convengao Coletiva de Trabalho (CCT)
funciona para sua empresa como o relégio. E
ela quem determina o horario de
funcionamento das lojas, o salario dos
funcionarios, se vocé pode abrir ou ndo nos
finais de semana e feriados; ou seja, estabelece
todas as regras, organizando a categoria.

as clausulas da Convegdo Coletiva, para que
empregados e empregadores possam trabalhar
tranquilos. A CCT ¢ um acordo firmado entre o
Sincovat e o Sincomerciarios e todo ano ¢
atualizada, principalmente quanto ao reajuste
salarial e valores dos pisos, cuja data base é dia 1°
de setembro.

O sindicato dos empregados envia uma pauta
grande de reivindicagdes que, certamente,
“quebraria” qualquer empresa. Além de um
reajuste salarial acima da inflagfo, a inclusdo de
clausulas como cesta basica, plano de satde, PLR
(Participacao nos Lucros e Resultados), vale
refeicdo, vale gas, vale creche, entre outros
beneficios sdo sempre solicitados para os
funcionarios. Cabe ao Sincovat, como
representante legal das empresas, a defesa na

Por que a Convencao Coletiva de Trabalho é essencial?

Define o horario de funcionamento
da sua empresa

Autoriza a contratacio com
jornadas reduzidas

Possihilita o horario estendido nas
datas comemorativas

elaboragdo da Convencgdo Coletiva, visando afastar
maiores custos com a folha de pagamento, a fim de
que a norma coletiva (obrigatdria para todo o
varejo) seja equilibrada, garantindo estabilidade
para o bom funcionamento do comércio. Mas para
utilizar a CCT com seguranga juridica a empresa
deve possuir a CRS (Certidao de Regularidade
Sindical).

De acordo com o departamento juridico da
FecomercioSP, os Tribunais de Justica (TJs) t€ém
reconhecido e interferido menos nas resolu¢des
tomadas por meio das negociagdes coletivas, que
estdo prevalecendo sobre o legislado, sobretudo
depois da aprovagdo da Reforma Trabalhista - que
direcionou o Poder Judiciario para a aceitacdo das
normas coletivas e ampliou o leque de temas nos
quais essas negocia¢des podem avangar.

Estahelece os pisos salariais de Permite a abertura da loja em
seus funcionarios

finais de semana e feriados

Permite fazer o
Banco de Horas




Quer estudar SEM PAGAR NADA ¢ se
preparar para o mundo do trabalho?

SeTil | sp.senac.br/bolsas



==  Programa Loja do
o ; Futuro chega em
%~ Taubate e regiao

Impacto da Inteligéncia Artificial sobre o
Varejo foi tema de um ciclo de palestras de
langamento do Programa Loja do Futuro em
Taubaté. O evento foi desenvolvido pelo Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(Sebrae-SP) e pela Federagdo do Comércio de Bens,
Servi¢os ¢ Turismo do Estado de Sao Paulo
(FecomercioSP), com a parceria do Sincovat. A agao
também teve o apoio do Hub de Inovagao
Tecnologica de Taubaté (HITT).

O Programa Loja do Futuro reune um conjunto de
iniciativas que exploram tecnologias, estratégias e
praticas inovadoras para aprimorar a experiéncia do
varejo ¢ melhorar o desempenho de pequenos
negocios. O programa ¢ inspirado nas tendéncias e
tecnologias exibidas nas ultimas edi¢des das feiras
internacionais NRF, de Nova York, ¢ Euroshop, em
Diisseldorf, na Alemanha. Além de palestras, o
projeto contempla oficina sobre experiéncia do
cliente, cuidados com o uso da IA, diagnostico de
maturidade digital e outras solu¢des que podem ser
personalizadas, como consultorias.

.
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CONSULTE NOSSO DEPARTAMENTO JURIDICO

ACESSE PORTALSINCOVAT.COM.BR
16+ Assuntos trabalhistas - empresa/empregados



« ESPACO JURIDICO -

Dr. José Reinaldo Martins
Advogado Sincovat

Para dividas trabalhistas em
relagdo a Convengdo Coletiva

de Trabalho, vocé devera entrar

no site portalsincovat.com.br,
acessar a janela Servigos
Juridicos e preencher os dados
solicitados. Sua duvida serd
respondida por e-mail.

Conforme previsto nas leis 6.078/79 e 7.238/84, o empregado
dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 dias antecedentes a
data-base da sua categoria tem direito a indenizag¢do do valor
equivalente a um saldrio mensal. A regra ndo vale para outras
situacdes de demissdes, como pedido de dispensa, demissdo por justa
causa ou rescisdo por mutuo acordo. Vale destacar que a indenizagio
também se aplica a rescisdo sem justa causa do contrato de
experiéncia interrompido antes do seu prazo final.

Contagem do periodo - O periodo de 30 dias, previsto pela lei, €
contado a partir da data do término do contrato de trabalho, e ndo da
comunicacdo da dispensa. Portanto, deve-se considerar que o aviso-
prévio, mesmo indenizado, sera levado em conta como tempo de
trabalho. Caso o término do contrato ocorra dentro do periodo de 30
dias que antecede a data-base da categoria, a indenizagdo sera devida.

Outro detalhe importante ¢ sobre o periodo de proje¢do do aviso-
prévio indenizado, que também sera computado para efeito de
ressarcimento, incluindo, na contagem, os trés dias adicionais por ano
completo de trabalho, conforme estabelece a Lei 12.506/11.

Na hipotese de o término do aviso-prévio trabalhado (ou indenizado)
recair no mesmo més ou no més posterior a data-base, no nosso caso
01 setembro, o trabalhador ndo fara jus a indenizagao adicional, mas
apenas as verbas de natureza rescisdrias, que devem ser calculadas
com o reajuste vigente a partir da data-base.

E importante lembrar, ainda, que a indenizag@o ndo integra o salario
de contribui¢cdo do empregado para efeitos previdenciarios, tampouco

implica depdsito do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

18-

as 10
reivindicacoes

-~
(jue sua empresa “A“ 13
- - 1 \ / Seguro de vida

e obrigada a pagar

PLR (Participac@o nos lucros e
&) resultados da empresa)

Auxilio refeigdo — RS 24,00
por dia, por funcionério

Auxilio educagdo — Valor de 50%
v do salario do funcionario a ser
"_‘_.. pago no més de janeiro, destinado

ao ensino do filho estudante

’a SINCOVAT

= vk
T Cesta basica — R$ 200,00 mensal V V ~ ~
. ‘ ‘ Oferecendo liberdade de gestao aos empresarios

por funcionario
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Ilustragdo do antincio do primeiro Dia dos Pais no Brasil,
na edi¢do do jornal O Globo em 15 de agosto de 1953

ideia de comemorar o Dia dos Pais surgiu

nos Estados Unidos, no ano de 1909,

quando Sonora Louise Smart Dood, filha
de um ex-combatente da Guerra Civil Americana,
resolveu homenagear seu pai. Assim como no caso
do Dia das Mées, a data foi pensada com o intuito
de fortalecer os lagos familiares.

O desejo de Sonora, que surgiu ao ouvir um
sermao dedicado as maes, era agradecer ao pai pela
dedicagao aos filhos apds ter perdido sua esposa no

nascimento de seu sexto filho. Ele teria criado as
criangas sozinho e era visto pela filha como um
herdi. Em 1910, com a ajuda de uma entidade de
jovens cristios de sua cidade, Sonora enviou a
Associag@o Ministerial de Spokane, em
Washington, a sua peti¢do para que a data se
tornasse oficial. Assim, o primeiro Dia dos Pais foi
comemorado no dia 19 de junho de 1910,
aniversario do pai de Sonora.

Dia dos Pais no Brasil - Em solo brasileiro, as
primeiras comemoragdes do Dia dos Pais datam do
inicio da década de 1950. Em 14 de agosto de
1953, o publicitario Sylvio Bherinh preparou um
concurso para homenagear trés tipos de pais: com
maior numero de filhos, o mais jovem e 0 mais
velho. Na ocasido, foram premiados um pai com
31 filhos, outro com 16 anos e, por tltimo, um pai
com 98 anos. Apds a realizacdo do concurso, o Dia
dos Pais no Brasil passou a ser comemorado no
segundo domingo do més agosto, como permanece
até hoje.

Dia dos Pais em outros paises - Ao redor do
mundo, as comemorag¢des sdo feitas em datas
diferentes, conforme a historia de cada pais.
Argentina, Inglaterra e Peru acompanham a
tradi¢do dos Estados Unidos e celebram esse dia no
terceiro domingo de junho. Canada e Grécia
também comemoram o Dia dos Pais em junho, mas
nos dias 17 e 21, respectivamente. Ja no Paraguai a
data ¢ celebrada no segundo domingo do més de
junho. Na Africa do Sul, acompanhando a tradigo
brasileira, as comemoragdes acontecem no
segundo domingo de agosto. Italia e Portugal
celebram no 19 de margo, dia que a Igreja Catolica
comemora o dia de Sdo José, esposo de Maria.
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AS MUDANCAS CLIMATICAS

EOIMPACTO SOBRE
O VAREIO

Em sondagem inédita, a FecomercioSP fez um levantamento com 200 empresas de
pequeno e médio portes, em abril deste ano, para entender como os empresarios lidam
com o assunto. Dentre os comerciantes pesguisados, 51% ja foram impactados por
condicoes climaticas adversas, como tempestades, ventania, enchentes ou calor
EXCessivo.

ma sondagem da Federacdo do Comércio

de Bens, Servigos e Turismo do Estado de

Sao Paulo (FecomercioSP) com o
empresariado do varejo na capital paulista mostra
que, pelo menos, metade desses negdcios (51%)
sofreu algum tipo de impacto climatico nos ultimos
12 meses. Os dados dizem respeito, sobretudo, a
pequenos e médios empreendimentos.

Dentre os participantes, 38% disseram que os
impactos sentidos foram leves, como atrasos no
fornecimento de produtos decorrentes de
problemas logisticos. Outros 13%, porém,
afirmaram que precisaram interromper as
operagodes parcialmente em razdo de eventos
relacionados ao clima adverso, resultantes de
episddios como alagamentos, ventanias ou o calor
excessivo.

Os dados também mostram que pelo menos um
terco (35%) dos ouvidos contabilizou prejuizos
financeiros causados por eventos climaticos,
sendo que 10% afirmaram que as perdas foram
grandes.

Segundo a FecomercioSP, s3o nlimeros que
sugerem, de certa forma, como uma parcela
significativa das empresas ainda nao reune
condigdes de enfrentar os desafios ambientais, os
quais tendem a se agravar em um futuro proximo.
Muitos desses negocios, vale lembrar, se localizam
em 4reas mais sujeitas a impactos climaticos —
como proximos a rios ou situados em pontos da
cidade ja conhecidos por alagamentos.

Além disso, boa parte dos empresarios pode ter
relacionado desafios climaticos a falta de energia

elétrica, muito por causa de dois episddios recentes
na metrépole: um pertinente, originado de chuvas
excedentes e ventos fortes, em novembro do ano
passado, que gerou um apagio de mais de uma
semana; e outro, no relacionado, envolvendo uma
falha na distribui¢do da concessionaria local, a
Enel, para a regido central de Sao Paulo, ha alguns
meses.

Brasil - Uma pesquisa inédita realizada pela PwC
Brasil em parceria com o Instituto Locomotiva
revelou que 9 em cada 10 brasileiros reconhecem
que os impactos das mudangas climaticas sobre a
humanidade ser@o cada vez mais severos.

O estudo, que ouviu 1.500 pessoas entre 26 de
marc¢o e 10 de abril, antes do desastre ocorrido no
Rio Grande do Sul, tinha como objetivo mapear a
percepcdo da populacéo em relagdo a crise
climatica global.

No varejo, ha basicamente trés prejuizos
decorrentes das mudancas climaticas. A perda de
estoques devido a uma enchente ou calor
excessivo, a perda da venda devido ao menor
movimento nas lojas pelas condi¢des climaticas, e
até mesmo a perda de clientes que deixam de
frequentar aquela rua ou regido por conta de uma
enchente. A verdade ¢ que esses eventos climaticos
estdo ocorrendo como maior frequéncia e
intensidade.

RM Vale: A regido também vem sofrendo nos
ultimos anos. Em Sao Luis do Paraitinga, as
enchentes ocasionaram o cancelamento do
Carnaval. Em S3o Sebastido, as fortes chuvas
deixaram vitimas fatais e milhares de
desabrigados.



Gom o Cartao Sincovat, vocé
tem descontos com nossos
parceiros!
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Entidades
Empresariais

Maquina de Cartdes: Agilidade e comodidade para
todos os tipos de empresas, com solugdes ideais para
ME]I, pessoas juridicas e também pessoas fisicas, com
isen¢@o da mensalidade da maquininha de cartdes nos
primeiros 12 meses para novos credenciamentos.

Cartio de Crédito: Isenc¢do da 1° anuidade (somente
cartao PJ).

Cobranca Bancaria: Impressdo do boleto pelo
Associado R$ 1,50 (boleto convencional) e R$ 1,00
(boleto com PIX). Ganhe mais tranquilidade e eficiéncia
com as nossas solu¢des em cobranga. Vocé tem a op¢ao
de emitir boletos, conta com taxas justas, antecipacao,
envio direto para clientes, protesto ou negativagdo
automaticos e outras facilidades. Nas emissoes do
boleto pelo Associado a tarifa praticada sera de R$ 1,50
para boletos convencionais e R$ 1,00 para boletos
hibridos com 0 QRCode Pix.

Antecipacio de recebiveis: Os cheques, cartdes e
duplicatas que a sua empresa recebe, podem

ser antecipadas, trazendo fluxo financeiro para o seu dia
a dia, com reducdo de 20% sobre a taxa e isengdo de
borderd para operagdes efetivadas via internet banking,
velocidade e agilidade na liberacao.
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Se vocé faz parte do Sincovat, que tal
aproveitar também os beneficios do Sicredi?
Basta apresentar uma carta emitida por nds e
obter muitas vantagens, a0 comecar por uma
1sen¢ao de 12 meses na tarifa de manutengao

da sua conta corrente.
Confira abaixo!

parceria

7 Sicredi
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Investimento empresarial: Recurso para investir na
sua empresa, modernizar e se ajustar para atuar nesse
novo cendrio. Para isso, vocé empresario, terd 15% de
desconto sobre a taxa de juros definida e uma caréncia
de até 180 dias para comecar a pagar, o prazo para essa
operagdo podera ser de até 10 anos. Crédito sujeito a
analise.

Capital de giro: 10% de desconto sobre a taxa simulada
para sua empresa. O crédito podera ser feito em até 4
anos (48 meses) e podera ser concedido uma caréncia de
até 60 dias para pagamento da primeira parcela. Crédito
sujeito a analise.

Microcrédito: Crédito para utilizado como capital de
giro ou investimento, isento de IOF, com prazo de
pagamento em até 3 anos (36 meses). Nesta linha,
poderdo ser contratadas operagdes até R$ 21 mil reais.
Empresas com faturamento até R$ 360 mil reais por
ano, estdo aptas a contrata.

Cartdes Beneficio: Cartdes VR (vale alimentag@o,
refeigdo e outros beneficios ao colaborador)

isento. Uma linha de cartdes de beneficios cheia de
vantagens para a empresa, para o colaborador e para
economia local, além do enquadramento legal ao PAT
(programa de alimentag@o do trabalhador).



Thiago Carvalho
Economista Sincovat

Quer saber como esta o mercado
econdémico regional e quais
influencias na sua empresa? Fique
sempre bem informado acessando
as nossas redes sociais e nosso
site portalsincovat.com.br. Vocé
sempre encontrard informagoes
atualizadas que poderdo te ajudar
na tomada de decisoes.

Expectativas para o 2° Semestre

Os dados relativos ao 1° semestre estdo sendo gradativamente divulgados e, de
maneira geral, tem surpreendido positivamente. O PIB do 1° trimestre cresceu
0,8% em relagd@o ao periodo anterior e 2,5% no acumulado em 12 meses. O
Indice de Atividade Econdmica do Banco Central (IBC-BR), referente ao més
de abril, também surpreendeu positivamente, com alta de 4% no comparativo
anual e o mercado de trabalho segue aquecido. Nem mesmo a tragédia do Rio
Grande do Sul fez com que os agentes do mercado revisassem as expectativas
de crescimento do PIB para este ano, que seguem em torno de 2%.

A “fotografia” é bonita, mas desde meados de maio/junho, alguns fatores tém
gerado preocupag@o no mercado e merecem atengdo. O primeiro deles ¢ que o
crescimento do PIB foi baseado no consumo das familias e do governo,
enquanto os investimentos ainda mostram uma queda de 2,7%. Esse
desequilibrio pode gerar pressoes inflacionarias. Além disso, o IPCA
acumulado em 12 meses acelerou para 3,93% em maio e a expectativa ¢ que
atinja 4,4% em julho, muito proximo do teto da meta, o que levou o Banco
Central a interromper o ciclo de queda da Selic que deve permanecer em
10,5% por um longo periodo.

O principal ponto de preocupacido ¢ a questdo fiscal. O Governo gasta demais e
os esforgos s@o direcionados apenas para o aumento da arrecadacdo. Diante
desse maior risco, a cotacdo do dolar chegou a R$ 5,50, sendo mais um fator
de pressdo sobre a inflagdo. A carga tributdria representa cerca de 35% do PIB
e a capacidade contributiva da sociedade se esgotou. E preciso cortar gastos.
Em relacdo ao comércio varejista, a RM Vale segue batendo recordes
histdricos de faturamento. No primeiro quadrimestre do ano, as vendas
cresceram 7,7% em relacdo a 2023, e fatores como localizagdo geografica
privilegiada e vocag@o turistica devem continuar a estimular as vendas da
regido. Entretanto, ¢ importante que o empresario revise seu planejamento para
0 2° semestre considerando esse cendrio macroecondmico de maior incerteza.
As vendas seguem em alta, mas ¢ sempre importante destacar que faturamento
¢ diferente de lucro, e o varejo ainda enfrenta desafios relacionados aos custos
operacionais e muitas empresas seguem trabalhando com margens apertadas
para nao perder clientes.
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