Veja como economizar na
folha de pagamento

Piso Salarial sem REPIS

—5

R$ 2.153,00 X 13
(12 salarios + 13°)
= R$ 27.989,00

Piso Salarial com REPIS 2.0

Y
R$ 1.757,00 X 6

(6 salarios)
= R$ 10.542,00

Piso apos 180 dias

R$ 1.978,00 X
(6 salarios + 13°)
= R$ 13.846,00

Economia anual

=R$ 3.601,00
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Sao diversas as

- reivindicagdes
/\ solicitadas pelos
s sindicatos dos
,_/ empregados (cesta-
basica, vale-refeicao,
PLR, convénio médico,
plano odontolégico,
seguro de vida, cesta de
Natal, auxilio-creche,
etc). Mas, durante as
negociacodes, o Sincovat
entende que elas néo
podem ser obrigatérias,
deixando livre para
vocé, lojista, decidir os
beneficios de seus
funcionarios, de acordo
com a saude financeira
da sua empresa!
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O segundo semestre chega trazendo muito mais do que datas
importantes para o comércio. Ele impde uma reflexdo: quem
pretende crescer até o fim do ano precisa entender que o ambiente de
negocios mudou - e continua mudando rapidamente.

Nesta edi¢o, reunimos temas que mostram esse cenario de
transformac@o. A elei¢do de Ivo Dall'Acqua para a presidéncia da
FecomercioSP marca uma nova etapa de fortalecimento da
representagdo empresarial, baseada no dialogo, na integragdo dos
sindicatos € em uma atuagio mais proxima de Brasilia.

E ¢ justamente na capital federal que estdo algumas das pautas mais
decisivas para o futuro das empresas. O debate sobre a reducao da
jornada de trabalho e a atualizac¢@o dos limites do Simples Nacional
mostram que competitividade e desenvolvimento precisam caminhar
ao lado do planejamento e da seguranga juridica. Enquanto isso, o
mercado segue em movimento.

O calendéario comercial do segundo semestre abre novas
oportunidades para o varejo, e o turismo continua impulsionando
economias como a do Vale do Paraiba e Litoral Norte, beneficiando
hotéis, restaurantes, lojas e prestadores de servigos. Mas a maior
mudanca acontece dentro das empresas. O consumidor pesquisa,
compara, avalia e decide em poucos cliques. Isso significa que prego
e localizag¢@o continuam importantes, mas ja ndo sdo suficientes.
Experiéncia, presenca digital e inovagao passaram a ser diferenciais
competitivos.

O futuro do varejo ndo sera definido
apenas pelas decisdes tomadas em Brasilia
ou pelos indicadores economicos. Ele sera
construido por empresarios preparados
para se adaptar, inovar e transformar
desafios em oportunidades. Afinal, evoluir
deixou de ser uma opg¢do. E o caminho
para continuar relevante.

Dan Guinsburg

Presidente Sincovat
Vice-presidente FecomercioSP
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| SEGUNDO SEMESTRE

Prepare-se para as vendas com planejamento e criatividade

TURISMO

Setor aquecido beneficia a RM Vale e Litoral

A reinvencdo do varejo
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SINCOVAT EM BRASILIA

Entidades alertam sobre a PEC 6x1 no Senado




A Federagao do Comeércio de Bens, Servigos e
Turismo do Estado de Sao Paulo (FecomercioSP) e
o Centro do Comércio do Estado de Sao Paulo
(Cecomercio) elegeram, em junho, as diretorias
para o mandato 2026—2030. A votagdo reuniu
empresarios e presidentes de mais de 120
sindicatos patronais na sede da Federagéo, na
capital paulista. O empresario e advogado Ivo
Dall’ Acqua Junior foi eleito presidente da
FecomercioSP, sucedendo Abram Szajman. Ex-
primeiro vice-presidente da entidade, Ivo também
integra a diretoria da Confederacdo Nacional do
Comércio (CNC), onde preside a Comissao de
Negociagdo Coletiva do Comeércio.

Natural de Araraquara, Ivo ja presidiu o
Sincomercio local, atuou no setor varejista e na
Justica do Trabalho. Na FecomercioSP, destacou-
se pela conducdo das negociagoes das Convengdes
Coletivas de Trabalho e pela participagdo na
Conferéncia Internacional do Trabalho da
Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), em
Genebra.

Trabalho em rede

A nova gestao tem como premissa o
fortalecimento da representagdo empresarial. Um
dos eixos dessa agenda é o Programa (I)Nova,
iniciativa dedicada a integracdo e ao
fortalecimento dos sindicatos filiados.

“O Programa (I)Nova foi concebido para garantir
que os Sindicatos possam ampliar a capacidade de
articulagdo das bases empresariais. Sou gregario
por natureza e acredito na construcdo coletiva. Os
melhores resultados surgem quando ha dialogo e
atuaco estruturada”, destaca Ivo.

A FecomercioSP representa mais de 1,8 milhdo de
empresas de todos os portes dos setores de
Comércio, Servig¢os e Turismo. Juntos, esses
segmentos respondem por 30% do Produto Interno
Bruto (PIB) paulista - cerca de 10% do PIB
brasileiro - e responsaveis por aproximadamente
10 milhdes de ocupagdes.

Presenca em Brasilia

Considerando a importancia de um ambiente
econdmico mais favoravel ao empreendedorismo,
a Entidade vem ampliando sua participagdo nos
debates sobre politica econdmica no Congresso e
junto aos demais Poderes. Nesse contexto, uma
das iniciativas previstas é a inauguracdo de uma
sede em Brasilia, com o objetivo de fortalecer a
interlocucdo com o Poder Publico e ampliar a
representa¢ao institucional do setor produtivo.

* VALE A PENA ACESSAR »

yvoutube,com/sincovat

. 50 mil inscritos

15 ANOS

Inscrito em 21 de margo de 2011, o canal do
YouTube do Sincovat completou 15 anos como
referéncia em conteudo sobre empreendedorismo
na Regido Metropolitana do Vale do Paraiba. Nesse
periodo, publicou quase 1.800 videos com historias
inspiradoras, entrevistas e reportagens que retratam
a for¢a do comércio e dos empresarios da regido.
Mais do que informar, o canal se consolidou como
um espaco de conhecimento sobre economia,
mercado e tendéncias que impactam diretamente o
dia a dia das empresas. Ao celebrar essa trajetoria,
o Sincovat reafirma seu compromisso com a
informagéo de qualidade e o desenvolvimento do
empreendedorismo local.

T1milhoes
visualizacoes

Acesse, se inscreva e
confira histérias
inspiradoras

O peso de uma decisao pode
derrubar sua empresa

Esta na duvida:

Conte com o nosso

Departamento Juridico

Acesse: sincovat.org.br
assuntos trabalhistas - empresas/empregados



Prepare-se para as vendas do
2° semestre com
planejamento e criatividade

segundo semestre concentra uma série de

datas comerciais importantes para o varejo,

que podem ajudar as empresas a fecharem o
ano com saldo positivo. Mas, para isso, ¢ preciso
iniciar o planejamento com antecedéncia para
identificar o potencial de cada data para o seu
negocio.

Primeira data importante do segundo
semestre para o varejo. Os presentes mais
procurados s2o roupas, calgados e

acessorios, mas também ha oportunidades para
eletronicos, ferramentas, perfumaria e artigos
esportivos. E uma boa ocasido para aumentar o tiquete
médio e investir em vendas agregadas.

m A 15 de setembro | Dia do Cliente

Data estratégica para fortalecer o
relacionamento com os consumidores por
meio de descontos, brindes ¢ a¢des de
fidelizagdo. Também ¢ uma oportunidade para
ampliar cadastros e incentivar a recompra.

» 12 de outubro | Dia das Criancas

Uma das principais datas para os
segmentos de brinquedos, lojas de

departamentos e roupas infantis.
Eletronicos, games e produtos tecnoldgicos também
ganham destaque. Planejamento de estoque e logistica
sao fundamentais para atender a demanda.

i

27 de novembro | Black Friday

Uma das maiores datas promocionais
do ano. A recomendacdo ¢ trabalhar

campanhas durante todo o més, com
acdes como Black November e ofertas antecipadas.
Atencao especial aos estoques, atendimento, canais
digitais, prazos de entrega e transparéncia nas
promogaes.

30 de novembro | Ciber Monday

Extensao da Black Friday voltada
principalmente para eletronicos, games,
tecnologia e servicos digitais. Além de
liquidar estoques, a data ¢ uma oportunidade para
fortalecer as vendas online e atrair novos
consumidores.

25 de dezembro | Natal

Principal periodo de vendas do
comeércio. O grande movimento exige

aten¢do ao atendimento presencial e
digital, alinhamento das equipes, planejamento de
estoques, embalagens, logistica e politica de trocas. A
experiéncia do consumidor pode ser decisiva para os
resultados da operagao.
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* ESPACO SINCOVAT -

Valéria Santos
Gerente Sincovat

Saiba mais sobre os beneficios do
Sincovat. Nos temos ferramentas que
podem ajudar seu negécio a enxugar

despesas e lucrar mais. Verifique se sua
empresa estd regularizada pelo telefone

3632-6570 ramal 2 ou pelo e-mail

financeiro@sincovat.org.br

O calendario néo cria recomecos. Ele apenas nos da a oportunidade
de avaliar o caminho percorrido antes de seguir em frente. O primeiro
semestre terminou e deixou resultados, aprendizados e desafios. O
diferencial das empresas de sucesso ndo esta em evitar erros, mas em
aprender com eles e agir de forma mais estratégica. O filosofo George
Santayana escreveu: "Aqueles que ndo conseguem lembrar do
passado estdo condenados a repeti-lo." No ambiente empresarial, essa
frase ¢ um convite a reflexdo. Avaliar indicadores, entender o
comportamento do consumidor, medir campanhas e ouvir clientes nao
¢ apenas uma tarefa de gestdo - ¢ uma vantagem competitiva. Como
ensinava Peter Drucker, "o que pode ser medido pode ser melhorado."
Nenhum planejamento para o segundo semestre sera eficiente sem
uma analise sincera do que funcionou - ¢ do que precisa mudar.
Crescer exige decisdes baseadas em dados, ndo apenas em
expectativas. O varejo entra agora em sua fase mais estratégica. Datas
como Dia dos Pais, Dia do Cliente, Dia das Criangas, Black Friday,
Cyber Monday e Natal oferecem grandes oportunidades para vender
mais, fortalecer a marca e conquistar novos consumidores. Mas elas
favorecem quem se prepara. A frase atribuida a Albert Einstein
permanece atual: "Insanidade ¢ fazer sempre a mesma coisa e esperar
resultados diferentes.”" Se os resultados ndo vieram como esperado,
talvez seja hora de rever processos, estratégias e a forma de se
relacionar com o cliente. O segundo semestre ndo sera definido
apenas pelo cenario economico/politico, pela concorréncia ou pelas
datas do calendério. Sera definido, sobretudo, pela capacidade de
cada empresario de aprender, adaptar-se e agir com planejamento.
Afinal, o sucesso raramente pertence a quem comega primeiro. Ele
costuma ser conquistado por quem observa melhor, corrige mais
rapido e transforma experi€éncia em vantagem competitiva. Ainda hé
muito ano pela frente. E, para muitos negdcios, os melhores
resultados comegam exatamente quando se decide fazer diferente.
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PRODUTUVIDADE
PARA A SUA
EMPRESA

Manter a operacdo eficiente sem
inflar a folha de pagamento é o
maior desafio do empresdario
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de brago operacional qualificado
com inteligéncia financeira.

NAO GASTE ENERGIA
COM BUROCRACIA.
FOQUE NO SEU
CRESCIMENTO.

ESCANEIE O QR CODE
OU ACESSE:




Peca ja o seu Cartdo Sincovat e tenha descontos em todas essas empresas
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TURISMO

RESISTE AS
PRESSOES
EXTERNAS

E MANTEM
TRAJETORIA
POSITIVA
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ala pronta, pé na estrada e boas

perspectivas para quem vive do turismo.

O segundo semestre comega com um
cenario animador para o setor em todo o pais. A
combinacdo entre mais emprego, renda, crédito,
feriados prolongados e uma agenda cheia de eventos
deve manter a procura por viagens de lazer ¢ de
negocios.

Os niimeros ja mostram essa tendéncia. O turismo
vem acumulando recordes de faturamento, a aviacdo
civil transporta cada vez mais passageiros ¢ a
hotelaria segue com bons indices de ocupacdo. O
brasileiro continua viajando e, quando o orcamento
aperta, a estratégia ¢ trocar destinos mais distantes
por lugares mais préximos.

E ai que localizag¢des como o Vale do Paraiba e o
Litoral Norte ganham destaque. Com opg¢des que
vao das montanhas as praias, a regido reune destinos
para todos os gostos e bolsos, o que deve atrair
ainda mais visitantes nos proximos meses.

E quem ganha com esse movimento nao € s6 o
turismo. Hotéis, pousadas, bares, restaurantes, lojas
e diversos prestadores de servigos também sentem
os reflexos do aumento no fluxo de visitantes.

Para os empresarios, o momento ¢é de aproveitar a
oportunidade, investir em experiéncias diferenciadas
e se preparar para um consumidor cada vez mais
exigente.

A expectativa € que o turismo continue
impulsionando a economia e gerando novas
oportunidades para o comércio e o setor de servigos
em toda a regido.
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urante décadas, o

sucesso de uma

loja dependia de

trés pilares: boa localizacdo,
variedade de produtos e precos
competitivos.

Hoje, essa logica ja ndo explica o
comportamento do consumidor.
Mais conectado, informado e
exigente, o cliente pesquisa
precgos pelo celular, compara
ofertas em marketplaces,
consulta avaliagdes nas redes
sociais e decide onde comprar
em poucos minutos.

Diante desse cenario, muitos
empresarios se perguntam: o
varejo fisico esta com os dias
contados? A resposta é simples:
ndo. O que esta acontecendo no
Brasil ¢ no mundo néo € o
desaparecimento das lojas
fisicas, mas uma profunda
transformagéo do setor.

O comércio continua relevante,
porém sob novas regras. Quem
compreender essa mudanga
continuara crescendo. Quem
insistir em modelos
ultrapassados encontrard um
mercado cada vez mais
competitivo.

O consumidor ja ndo compra
apenas produtos. Ele
procura conveniéncia,
rapidez, confiancga e
experiéncias que facam
sentido para sua rotina. A
jornada de compra deixou
de ser linear. Ela pode
comegar em um anuncio
nas redes sociais, seguir para um marketplace,
passar pelo site da empresa e terminar na loja
fisica. Em muitos casos, acontece exatamente o
contrario.Para o cliente, ja ndo existe separacéo
entre o mundo fisico e o digital. Tudo faz parte da
mesma experiéncia.O consumidor espera encontrar
a mesma qualidade de atendimento, as mesmas
informac¢des e a mesma facilidade de compra,
independentemente do canal escolhido.

O NOVO PERFIL DO CONSUMIDOR

Pesguisa antes de comprar
Compara pregos em tempo real

Valariza conver

1]

Os Estados Unidos,
tradicionalmente um dos
maiores laboratorios do
varejo mundial, mostram
uma tendéncia que também
comeca a ganhar for¢a no
Brasil. Nos ultimos anos,
milhares de lojas tradicionais
encerraram suas atividades.
Ao mesmo tempo, empresas que investiram em
tecnologia, integracdo de canais e experiéncia do
cliente expandiram seus negdcios. O fendmeno nédo
representa o fim do varejo fisico. Representa a
evolugdo do setor. As operagdes genéricas
perderam espaco. As empresas que entregam valor,
eficiéncia e relacionamento continuam crescendo.
Hoje, a grande provagio deixou de ser apenas
vender. O desafio ¢ permanecer relevante.

Mesmo com o avango do
comércio eletronico, existem
vantagens que continuam
exclusivas do ambiente
fisico. O consumidor ainda
valoriza a possibilidade
de:* experimentar
produtos;e receber
atendimento especializado;e resolver duvidas
imediatamente;® levar a compra para casa na hora;e
criar uma conexao mais proxima com a marca. Por
isso, todo empresario deveria responder a uma
pergunta simples: Por que o cliente sairia de casa
para visitar minha loja? Se essa resposta ndo
estiver clara, dificilmente o consumidor encontrara
um motivo para escolhé-la.

A loja fisicg



1. Transforme a loja em um
destino - A loja deixou de
ser apenas um ponto de
venda. Ela passou a ser um
espaco de relacionamento,
demonstragdo de produtos,
retirada de pedidos,
produgdo de conteudo e
fortalecimento da marca.
Hoje, vender € apenas uma das fungdes da loja.

Muitos pequenos
empresarios ainda
enxergam os marketplaces
como adversarios. Os
negocios mais
competitivos, porém,
passaram a utiliza-los
como uma poderosa
vitrine para conquistar

novos clientes. A venda online pode ser o primeiro
contato. O relacionamento acontece quando esse
cliente volta a loja, conhece a marca e passa a
comprar novamente. A tecnologia aproxima. O
atendimento fideliza.

2. Integre o fisico ao digital - O consumidor quer
liberdade. Ele deseja pesquisar online, comprar
pelo aplicativo, retirar na loja, trocar produtos com
facilidade e ser reconhecido em qualquer canal.
Quanto mais integrada for a operacdo, melhor sera
a experiéncia do cliente. - B
9 B
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CINCO PERGUNTAS OUE TODO
EMPRESARIO DEVERIA FAZER

3. Faca do atendimento o seu maior diferencial

No novo varejo, o vendedor deixou de ser apenas e
I
I
[

um tirador de pedidos. Ele precisa atuar como 2|
consultor, compreender as necessidades do
consumidor e oferecer solugdes. Produtos podem
ser copiados. Experiéncia de atendimento, nio. Minha emprasa é facilde enconlEiiEinternet
4. Tome decisdes com base em dados - Fluxo de :’!‘f‘ O cliente consegue comprar do jeito que prefére?
clientes, ticket médio, conversdo de vendas,
produtos mais procurados e comportamento de
compra passaram a ser indicadores estratégicos.

i BN
Minha equipe entrega uma experiéncia memoravel
Ll L .
7 Estou tomando decisées com base em dados ou
\Z/ apenas na intuigdo? . !

5. Tenha uma proposta de valor clara - O ] /¥ Minha empresa oferece algo que a concorréncia-
mercado ndo recompensa empresas sem W7 ndo consegUEEEE ;
identidade. O consumidor precisa entender
rapidamente o que torna sua marca diferente. E
Preco? Especializagdo? Atendimento?
Conveniéncia? Experiéncia? Quem tenta competir
em tudo acaba nao sendo lembrado por nada.

=

Atualizar limites do MEI n&o é
suficiente, proposta deve incluir
também micro e pequenas empresas

As vésperas da apresentagio do texto do PLP
108/2021 pelo relator da proposta, deputado federal
Jorge Goetten (Republicanos/SC), a FecomercioSP,
juntamente com o Sincovat, defendeu, em Brasilia,
a atualizacdo integral dos limites do Simples
Nacional e alertou, mais uma vez, para os riscos de
uma eventual corre¢do fracionada, como vém
sinalizando representantes do governo ¢ da Receita
Federal.

Durante solenidade em homenagem ao Dia
Internacional das Micro, Pequenas e Médias
Empresas, realizada na Camara dos Deputados e
convocada pelo presidente da Casa, deputado Hugo
Motta, o presidente da Federagdo, [vo Dall’Acqua,
destacou a relevancia dos pequenos negocios para a

11

Mao hasta
aumentar o
limite dos MEIs
Precisamos

gue aumsantam
tambearm os
limites das MEs &
EPPs. Esta multo
defasado, As
BMpresas pararam
de crescer, foram
‘engolidas” pela
inflagao.”

DAN GUINSBURG,

Presidente do Sincovat, vice-
presidente da FecomercioSP e
vice-presidente do Conselho do
Comércio Varejista

economia brasileira e a necessidade de adaptar os
limites de faturamento do regime a realidade
econdmica do Pais.

O tema também esteve no centro das discussdes da
Frente Parlamentar de Comércio e Servigos (FCS),
coordenada pelo deputado Luiz Gastdo (PSD/CE),
que reuniu parlamentares e representantes do setor
produtivo em torno do projeto.

Na ocasido, as entidades reforcaram mais uma vez,
a necessidade de atualizacdo de todas as faixas de
faturamento do regime.

O Simples Nacional abrange cerca de 24
milhdes de pequenos negdcios, responsaveis
por 80% dos empregos formais gerados em
2025. Contudo, desde 2018, o teto permanece
inalterado, sem considerar a defasagem
inflacionéria



« ESPACO JURIDICO -

Dr. José Reinaldo Martins
Advogado Sincovat

Para duvidas trabalhistas em
relacdo a Convengao Coletiva
de Trabalho, vocé deverad entrar
no site portalsincovat.com.br,
acessar a janela Servigos
Juridicos e preencher os dados
solicitados. Sua duvida serd
respondida por e-mail.

Conforme previsto nas leis 6.078/79 e 7.238/84, o empregado
dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 dias antecedentes a
data-base da sua categoria tem direito a indenizacdo do valor
equivalente a um saldrio mensal. A regra ndo vale para outras
situacdes de demissdes, como pedido de dispensa, demissdo por
justa causa ou rescisdo por mutuo acordo. Vale destacar que a
indenizagdo também se aplica a rescisdo sem justa causa do
contrato de experiéncia interrompido antes do seu prazo final.

Contagem do periodo - O periodo de 30 dias, previsto pela lei, ¢
contado a partir da data do término do contrato de trabalho, e ndo
da comunicagao da dispensa. Portanto, deve-se considerar que o
aviso-prévio, mesmo indenizado, sera levado em conta como
tempo de trabalho. Caso o término do contrato ocorra dentro do
periodo de 30 dias que antecede a data-base da categoria, a
indenizacdo sera devida. Outro detalhe importante ¢ sobre o
periodo de proje¢do do aviso-prévio indenizado, que também sera
computado para efeito de ressarcimento, incluindo, na contagem,
os trés dias adicionais por ano completo de trabalho, conforme
estabelece a Lei 12.506/11. Na hipotese de o término do aviso-
prévio trabalhado (ou indenizado) recair no mesmo meés ou no meés
posterior a data-base, no nosso caso setembro, o trabalhador ndo
fard jus a indenizag@o adicional, mas apenas as verbas de natureza
rescisorias, que devem ser calculadas com o reajuste vigente a
partir da data-base, ou, quando necessario, uma rescisao
complementar referente as diferengas com base no reajuste
salarial. E importante lembrar, ainda, que a indeniza¢io nio
integra o salario de contribui¢do do empregado para efeitos
previdenciarios, tampouco implica depdsito do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS).
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Sincovat em Brasilia - entidades alertam
sobre os reflexos da PEC 6<1no Senado

série de compromissos em Brasilia para
debater os desdobramentos da PEC 221/2019 para
o setor produtivo. A proposta trata da reducdo da
jornada de trabalho e do fim da escala 6x1.

A discussdo ocorreu durante sessdo tematica
convocada pelo presidente do Senado, Davi
Alcolumbre, e coordenada pelo senador Laercio
Oliveira (PP/SE), a fim de analisar os impactos
sociais, economicos e produtivos da medida.

O presidente da Federacdo, Ivo Dall’Acqua,
representando toda a cadeia produtiva e sindicatos

Sincovat, juntamente com FecomercioSP,
participou, no inicio de julho , de uma

a entidade
defende uma
transi¢do
responsavel, que
preserve a
competitividade
das empresas

Ivo Dall’Acqua
Presidente FecomercioSP

e il

filiados, ressaltou que a entidade néo € contraria ao
debate sobre novos modelos de jornada de
trabalho, mas defende uma transi¢do responsavel,
que preserve a competitividade das empresas e
evite efeitos negativos sobre a atividade
econdmica.

O grupo de diretores filiados a Federag@o também
contou com Marcelo Braga, presidente do
Conselho de Servigos da FecomercioSP; Dan
Guinsburg, presidente do Sincovat e vice-
presidente do Conselho do Comércio Varejista da

FecomercioSP; e Ronaldo Jamar Taboada,
presidente do Conselho do Comércio Atacadista da
FecomercioSP.
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A Portaria n® 3.665/2023 do Ministério do Trabalho N\
e Emprego (MTE) JA ESTA EM VIGOR e mudou S,
as regras para a abertura do seu negdcio nos FERIADOS, s

[ ABERTO |

COM SEGURANCA

Abre sua loja nos

FERIADOS?

Agora, para abrir LEGALMENTE, sua empresa precisa
da CRS (Certiddo de Regularidade Sindical) e da
previsao na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT).

N oRiscoE
REAL!

GARANTA A SEGURANCA JURIDICA DA SUA EMPRESA!

Evite multas Prateja seu negécio Trabalhe de portas
e penalidades e says colaboradares abertas com total
tranguilidade e legalidade
QUER REGULARIZAR | e com a nossa equipe

HOJE MESMO?

Abrir sem a CRS pode resultar em

FISCALIZACOES, MULTAS PESADAS

e SERIOS PASSIVOS TRABALHISTAS.

(O (12) 3632-6570




CONHEGA AS RADIOS DO GRUPO BAND VALE DE COMUNICAGAO

« ESPACO ECONOMICO

SINTOMNIZE

Jures, inflacdo e eleicdes: o que esperar do varejo da RM Vale
no 2° semestre diante de um cenario turbulento?

O segundo semestre se anuncia desafiador. O cenario macroeconémico segue
marcado por juros elevados, inflagdo acima do teto da meta, aumento do
endividamento e da inadimpléncia das familias, além da incerteza sobre os
rumos da politica econdmica. Esse conjunto de fatores tende a manter o
consumo sob pressdo e ja impde um ritmo de crescimento mais moderado ao
varejo. Os dados da Pesquisa Conjuntural do Comércio Varejista (PCCV), da
FecomercioSP com base na Sefaz-SP, mostram que as vendas do varejo da
RM Vale somaram R$ 6,5 bilhdes em abril, com leve queda real de 0,8% em
relacdo ao mesmo més de 2025, influenciada principalmente pelo recuo de
6,6% nos supermercados. No acumulado de 12 meses, o setor ainda registra
alta de 0,5%, indicando desaceleracdo gradual, e ndo uma ruptura. Ja a
Pesquisa de Emprego do Varejo da RM Vale, elaborada pelo Sincovat com
base no CAGED, aponta a eliminag@o de 2.016 vagas formais entre janeiro e
maio, o pior resultado para o periodo desde 2020.As elei¢des também devem
influenciar o comportamento do consumidor. A incerteza eleitoral tende a
aumentar a cautela das familias, especialmente na compra de bens duraveis,
Thiago Carvalho como eletrodomésticos, eletronicos e moveis, segmentos que também sofrem
Economista Sincovat com os juros elevados. Apesar dos desafios, ndo ha motivos para desespero.
Parte da desaceleracéo nas vendas e no emprego reflete uma base de o
comparacdo muito forte, construida apos quatro anos consecutivos de '
crescimento do varejo regional. O faturamento de abril, por exemplo, foi o

Quer saber como estd o mercado

econdémico regional e quais segundo maior da série historica para o més, atras apenas de abril de 2025.

mﬂuenczgs na s;m em};resu/ quz;e Além disso, o comércio da RM Vale tem apresentado desempenho
Sempre bem injormado essanao . . oy , 1. ~

L r— relativamente mais resiliente que a média do Estado de Sdo Paulo, mantendo

site portalsincovat.com.br:. Vocé uma base sélida para atravessar o segundo semestre.

R i informagdes Em sintese, o restante de 2026 deve ser marcado por alternancia entre
atualizadas que poderdo te ajudar . ; . [

na tomada de decisdes. resultados positivos e negativos, refletindo o equilibrio entre um mercado de

trabalho que ainda sustenta a renda das familias e um ambiente econdmico
mais desafiador.

" Saiba mais: (12) 99782-0222 ® nave B S @ omercialbandvale@band.com.br
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